EL PROJECTE MERAKI

MERAKI és un projecte de mentoria
social orientat a donar suport en 'acom-
panyament d’aspectes de vida quotidia-
na a través d’'una relacié de mentoria.

El projecte neix de la inquietud de dues
fundacions que es preocupen pel benes-
tar social/familiar i de la conviccié de la
capacitat transformadora de la mentoria
social.

Fundacio Resilis consolida el seu com-
promis amb la mentoria social com a
eina de cohesio social, posant en marxa
el projecte MERAKI, mentoria amb
families que té com a repte constituir 8
parelles de mentoria a les demarcacions
de Girona i Terres de I'Ebre.

PODRIEU SER VOSATRES|  JFS=9-5:2N

meraki

mentoria amb families

@ UN DELS MEMBRES DE LA VOSTRA
FAMILIA TE MES DE 29 ANYS?

@ VOLEU DEDICAR PART DEL VOSTRE TEMPS
A MILLORAR LA VIDA D'ALTRES PERSONES?

@ VOLEU FORMAR PART DE MERAKIT

Contacta amb nosaltres a: Hi ha families

extraordinaries que
encara no ho saben!

VOLEU SER

FAMILIA
MENTORA

Girona
648 93 47 99 | mentoriasocialgi@resilis.org
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: Terres de 'Ebre

| 696 76 58 15 | mentoriasocialtte@resilis.org
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Un projecte de:



QUE ES LA MENTORIA SOCIAL

REQUISITS PER SER MENTOR@

TESTIMONIS

La mentoria social és una eina que promou
la relacio entre persones que, de forma
voluntaria, s'ofereixen a proporcionar un
suport individual a d'altres que es troben en
una situacié de risc d’'exclusié social.

Aquestes mentories estan motivades i son
tutoritzades per una entitat o per professio-
nals especialitzats que assessoren ales
persones que hi participen.

La mentoria social és un compromis de la
societat amb un vincle que genera beneficis
mutus tant per la persona que s'ofereix com
a mentor/a com per qui rep aquest acom-
panyament.

Les experiéncies de les persones protagois-
tes incideixen positivament en les compe-
téncies personals i interpersonals i connec-
ta la realitat de 'individu amb el creixement
de les nostres comunitats, generant millors
oportunitats per als joves.
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Busquem families amb ganes de participar
de forma voluntaria en aquest projecte i que
compleixin els seglents requisits:

@ Que com aminim un dels membres de la
familia tingui més de 25 anys.

Comprometre’s a collaborar durant la
totalitat del projecte (6 mesos).

Participar en una formacio inicial.

Busquem families actives en el municipi,
empatiques dinamiques, sociables i
comunicatives, motivades per acompan-
yar a altres families en aspectes de la
seva vida quotidiana.

Certificat de delictes de naturalesa sexual
vigent dels membres majors d'edat.

Dedicar 2 hores setmanals al projecte.

Seguiment i suport per part de I'equip
técnic.

Participacio a les reunions grupals d’ava-
luacidé i seguiment.

“ . LAMENTORTA £5 UN
MOMENT PER COMPARTLR
INQUIETUDS, ANECDOTES,
RIURES T STLENCIS,

UN MOMENT D’ APRENENTATGE

-

COMJ, UN NOMENT NOSTRE”
CARME, MENTOH®

S

“PENSO QUE LA ME,NT(]RIA‘E’S ESTABLIR
UNARELACLO STMBIOTLCA ON EL
CONETXEMENT L L"EXPERTESA

“£5 UN ESPAL DE CRELYEMENT
PERSONAL ON ES COMPARTELXEN
EXPERTENCES, EMOCLONS,
PARAULES T MIRADES; ON
L APRENENTATGE fS
BIDIRECCTONAL”

RECORRE EL MATELX CAMT
“ EN AMBDUES DIRECCLONS™
= FRANCESC, MENTORO
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