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Taula de Convivència de
Llagostera

Una proposta evolutiva per abordar la convivència a Llagostera
des de la resiliència i la mirada restaurativa.



Introducció

Vivim en un context global VICA (Volàtil; Incert; Canviant; Ambigu), en el que cada dia, ens afrontem
a reptes accelerats i complexos, reptes que s’estan transformant en quelcom permanent i quotidià:
grans  fenòmens  climàtics,  crisis  econòmiques  cícliques,  crisis  sobreposades  de refugiats,  contextos
bèl·lics...  Un context totalment imprevisible que és capaç de debilitar la societat i l’entorn natural,
generant cada vegada més contextos de risc i vulnerabilitat. D’aquesta complexa i dinàmica situació
n’emergeixen múltiples  necessitats  i,  entre  elles,  la  necessitat  d’una societat  més justa,  equitativa  i
resilient. 

Al mateix temps, l’ONU proposa els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) per el 2030 i al
2016, n’adopta i n’accepta, la proposta de mirar-los amb una perspectiva resilient i interdependent,
feta per l’Stockholm Resilience Center.

En aquest context, Llagostera va iniciar el 2022 un procés participatiu amb l ’objectiu  de crear una
estructura  de governança comunitària  (Taula de Convivència de Llagostera), per coordinar,
catalitzar i implementar propostes que donin resposta als reptes que afronta la comunitat. Una
comunitat que es troba en constant evolució, dinamisme i canvi. I que en ella hi impacten tots els
efectes del context global i també, del context local.

Del procés participatiu, n’ha emergit el Pla Estratègic 2023-2026 que es presenta a continuació, com a
eina i  brúixola  que pot utilitzar  la Taula  de Convivència  de Llagostera,  per la realització del  seu
encàrrec. El pla estratègic ha d’ajudar a obrir i consolidar un espai de trobada entre persones diverses
de Llagostera, que es troben per treballar el sentiment de comunitat i pertinença al poble, abordant
temes que generen conflicte a la comunitat, amb el propòsit de millorar la convivència i l'ús de
l’espai  públic i els  equipaments municipals.  Un Pla  Estratègic  que treballa  des  d’un Enfoc de
Gènere i Basat en Drets Humans (EGiBDH).
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Resum Executiu

El propòsit del Pla Estratègic 2023-2026, és: 

Caminar cap a una comunitat més sostenible i resilient, amb dinàmiques de relació
més restauratives que permetin una millora de la convivència i l'ús de l’espai públic i
els equipaments municipals. 

Aquest propòsit es perseguirà a través de 4 eixos estratègics (o eixos de treball) que han emergit
al llarg del procés participatiu, que són: 

Eix estratègic 1: Crear i consolidar de la Taula de Convivència. 
Per avançar cap a una comunitat més sostenible i adaptativa.

Eix Estratègic 2: Nodrir el sentiment d’identitat i pertinença a Llagostera.
Per avançar cap a una comunitat més equitativa i diversa. 

Eix Estratègic 3:  Indagar en estratègies i metodologies d’abordatge dels  conflictes des
d'una perspectiva restaurativa.
Per avançar cap a una comunitat més madura i corresponsable. 

Estratègia 4: Enfortir l’ecosistema comunitari de Llagostera.
Per avançar cap a una comunitat més resilient i solidària. 
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El Propòsit
A continuació, presentem el propòsit del següent Pla Estratègic:

Caminar cap a una comunitat més sostenible i resilient, amb dinàmiques de relació
més restauratives que permetin una millora de la convivència i l'ús de l’espai públic i
els equipaments municipals. 

Els eixos estratègics

EIX 1. Crear i consolidar la Taula de Convivència 
Per avançar cap a una comunitat més sostenible i adaptativa.

Objectiu: 

Fomentar la corresponsabilitat i colideratge dels diversos agents de la comunitat en
la persecució del propòsit del present Pla Estratègic.  

Accions concretes:  

1. Crear un Reglament de Règim Intern de la Taula de Convivència1.

2. Aprovar, per Ple Municipal, el Reglament de Règim Intern de la Taula de Convivència.

3. Crear el Cercle de Coordinació de la Taula de Convivència.

4. Dinamitzar  la  Taula  de  Convivència  de  Llagostera,  per  tal  que  pugui  aconseguir  els  seus
objectius i fer les seves funcions.

1 Entenent que la Taula, queda regulat com a consell municipal sectorial de participació ciutadana i per tant, dins el
reglament de participació de Llagostera aprovat al Ple de l’Ajuntament, en sessió de 28 de juliol de 2021 i publicat
al DOGC núm. 8475, de 9 d’agost de 2021 i al BOP núm. 153 a 11 d’agost de 2021.
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EIX 2. Nodrir el sentiment d’identitat i pertinença. 

Per avançar cap a una comunitat més equitativa i diversa.

Objectius: 

a) Posar en valor les singularitats i potencialitats de la comunitat de Llagostera.

b) Generar propostes i accions comunitàries per abordar reptes estructurals de la
societat que també, són presents a Llagostera  (racisme, classisme, gènere, dinàmiques
d’exclusió social, etc.)

Accions concretes emergents:  

1. Sopar de final de curs per incloure totes les cultures a les escoles.
2. Formació en diàleg intercultural i decolonialisme, des d’una perspectiva regenerativa. 
3. Formació en gènere i racisme a les aules de L’Escola Lacustaria.
4. Dinamització d’activitats interreligioses.
5. Espais feministes a la Taverna feminista de Ca les Vídues.
6. Resignificació  i  estudi  de  la  coevolució  de la  identitat  llagosterenca  (patrimoni  material  i

immaterial)
7. Mapatge i valorització d’iniciatives que ja estan passant amb relació a aquesta temàtica.
8. Visibilitzar la feina de serveis socials i Càritas amb les persones i famílies en risc d’exclusió

social.

9. Generar  propostes  per  incloure  veïns  i  veïnes  allunyades  del  centre  de  Llagostera  i  amb
sentiment de ser poc escoltades (Urbanitzacions)
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EIX  3. Indagar en estratègies i metodologies d’abordatge
dels conflictes des d’una perspectiva restaurativa. 

Per avançar cap a una comunitat més madura i corresponsable. 

Objectiu: 

Facilitar la implementació de metodologies restauratives i comunitàries de resolució
de conflictes, potenciant un canvi de mirada cap a ells. 

Accions concretes: 

1. Indagar  en  metodologies  comunitàries  de  resolució  de  conflictes,  des  d’una  mirada
restaurativa.

2. Obrir espais de diàleg segurs, on les persones de la comunitat puguin expressar les tensions
comunitàries i conflictes, per tal que puguin ser abordades des d’una mirada restaurativa.

3. Fer formacions obertes a la població sobre resiliència comunitària i els conflictes com a punts
palanca per l’evolució i desenvolupament comunitari.

4. Començar a abordar temàtiques concretes aplicant metodologies comunitàries i restauratives
de resolució de conflictes:

a. Repensar l’espai jove de Ca les Vídues conjuntament amb els i les joves. 

b. Parlar del consum de drogues entre joves i adolescents,  crear la figura d’agents juvenils
(joves referents) i buscar estratègies i fòrmules conjuntes de «noves cultures juvenils».

c. Abordar la problemàtica que genera l'excés de residus als espais públics de Llagostera.
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EIX 4. Enfortir l’ecosistema comunitari de Llagostera. 

Per avançar cap a una comunitat més resilient i solidària.

Objectiu: 

Enfortir  el  potencial  dels  diversos  agents  del  municipi  i  resignificar  les  seves
interrelacions, aposant per formes de relació més cooperatives i solidàries. 

Accions concretes: 

1. Crear una estructura de solidaritat i intercanvi al poble (per exemple: Banc del temps; Borsa
de voluntariat; Grup d’ajuda mútua ; Cuidadors i cuidadores...).

2. Estimular les relacions intergeneracionals.
3. Jornades portes obertes d’entitats (fira d’entitats).

4. Fer un mapatge de les associacions i grups informals de Llagostera que posi en valor a cada
element de l’ecosistema i la tasca / funció que hi realitza.

5. Crear una festa a Llagostera on hi participin els diversos agents de la comunitat. Assegurant
que tothom hi pot aportar i que és un lloc de celebració de la comunitat.

6. Valorar la necessitat de revisar la mancomunar recursos i materials entre el teixit associatiu i
comunitari, i el fet de compartir espais. 
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